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Varumarket Sirius.

Arende:
Tydliggorande av och forankring av varumarket Sirius 2017. Saval internt som externt.
Nar vi sager Sirius i detta dokument menar vi hela Sirius.

Agare: Lasse Svensson (huvudstyrelsen), Peter Tornberg (innebandy), Ove Sjéblom (fotboll) och Peter Nordgren (bandy).
Projektledare: Hakan Ahlstrom. Arbetsgrupp: Mats Dafnas, Tommy Lindgren, Richard Weidstam och Hans Akerblom
Deltagare: Huvudstyrelsen och foreningsstyrelserna och sa manga engagerade i Sirius som mojligt.

Nuvarande situation

Var vérld forandras och Sirius behover nu félja och kanske leda utvecklingen nar Uppsala vaxer och den yngre generationens
varderingar och vanor dndras. Vi behover visionarer och personer med initiativformaga och handlingskraft. Eldsjalar har tagit
Sirius till en mycket bra position, inklusive ekonomi, och nu ar Sirius fotboll i allsvenskan. Helt fantastiskt, samtidigt som bandy
och innebandy gar bra.

Vision

Alla barn, ungdomar och vuxna i Uppsala trivs och utvecklas for sitt eget, varandras och kommande generationers bdista.
Kommentar: Uppsala ar ett foredome for manga andra och vi paverkar och paverkas for en positiv, konstruktiv och hallbar utveckling.

Syfte (vart bidrag till Visionen)
Sirius skapar, genom idrottsverksamhet, forutsattningar for en positiv utveckling av barn, ungdomar och vuxna i Uppsala.




Varderingar.

Sirius lever med Riksidrottsféorbundets varderingar

Gladje och gemenskap
Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet sa att vi ska kunna
ha roligt, ma bra och utvecklas.

Konkreta exempel: Gladje och gemenskap galler har och nu och livet ut. Elakheter hor inte hemma i vara relationer. Spela, lek och lar. Se barnen
utvecklas. Utbilda ledare.

Demokrati och delaktighet
Foreningsdemokratin innebér att alla medlemmars rost har lika varde. Delaktighet innebér att alla som deltar ges majlighet att paverka
och att ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och delaktighet ska utévas jamstallt och oavsett bakgrund.

Konkreta exempel: Den demokratiska foreningen. Vi ar Sirius. Var med och paverka. Arsmotena ar basta dagen. Flera fester med familjen. Festerna ar en ”happening”.
Sa viktigt att vi samordnar féreningarna/klubbarna. Stor potential om vi gor.

Allas ratt att vara med
Allas ratt att vara med innebar att alla som vill ska kunna vara med utifran sina férutsattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt
ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning samt fysiska och psykiska forutsattningar, far vara med i Sirius idrottsverksamhet.

Konkreta exempel: Vi kan skapa lag for vuxna, som kan skéta sig mer eller mindre sjélva. Detta ar idrott och social verksamhet. Manga studenter som kommer till
Uppsala skulle gilla att f3 bilda lag under paraplyet Sirius. M&nga ganger kan dessa intressen slussas vidare till andra klubbar/féreningar i Uppsala. Aven till Réda Korset.

Rent spel

Rent spel och arlighet ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebar att halla sig inom ramarna fér 6verenskommelser och en
god etik och moral. Att verka mot fusk, doping och oansvarig ekonomi, mot mobbning, trakasserier och vald saval pa som utanfor
idrottsarena.

Konkreta exempel: Utbilda ledare. Reagera pa foraldrar elller andra med Siriushalsduk som skriker at spelarna med.




Framgangsfaktorer.

Detta gor Sirius olika verksamheter uppskattade och framgangsrika.

* Vi lever vara varderingar i hela Sirius.
Kraver férankring och ledarutveckling. Medlemsprojektet behdver ta fram strategi och kommunikation.
Vilka ska vara vara medlemmar?
Sirius ar mitt lag oavsett var jag ar fodd eller bor. Svart och samtidigt vill vi verka for det.

® Tradition.
Eldsjalar rekryteras som idrottare och ledare sedan 1907. De finns idag ocksa och vi ska ta val hand om dem.
Aterigen &r ledarutvecklingen sa viktig.

® Sirius ar lagforening med elitlag.
Vi vet vad elit bidrar till. Vi ar stolta éver var elit. Vi pratar gdrna om vara SM-segrar/finaler och stjarnspelare.
Sirius ar elit med bredd.

® Vi ar Sirius, en viktig del av Uppsala och Uppsalas varumarke och vice versa:
Dialogen med kommunen sa viktig. 60-talet var vi pa topp, sedan har det svalnat.
Samtidigt upplever vi att kommunen upplever idrotten som en viktig ingrediens i det framtida Uppsala.
Vi bor vara aktiva i 6versiktsplanen for Uppsalas tillvaxt. Dar behover idrotten vara med.
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Mal — april 2022

Kara Uppsalabor!

Vi sitter i vara fatoljer pa den panyttfddda magnifika anlaggningen Studenternas tillsammans med 15 000 andra
askadare, varav 12 000 kladda i bla/svart.

Vilken underbar kansla av gemenskap och tillhérighet vi har upplevt genom vart engagemang i Uppsala och i Sirius.

Vi kanner stolthet dver alla mammor och pappor, men aven 6ver alla mor- och farféraldrar, som ar ideellt
engagerade i var ungdomsverksamhet. Till vara ledarutbildningar har vi k6, dessa bygger pa ledorden: 6dmjukhet,
tydlighet, langsiktighet och valkomnande.

Det stora ideella engagemanget har skapat en bredd som gett en elit inom flertalet omraden:
* Regerande svenska mastare i saval bandy som innebandy

* Flera stora klubbar i staden diskuterar mgjligheten med oss att bli en del av Sirius-familjen
Var framgang har gatt hand i hand med Uppsalas tillvaxt och utveckling.

Tillsammans glads vi at Uppsalas framgangar dar Sirius ar en viktig del. Vi vill darfér passa pa att tacka alla som
bidragit till att géra denna vision till verklighet, tack!

Nu ska vi njuta av den tidiga seriefinalen dar vi hoppas att vi piskar upp AIK riktigt ordentligt!

Skrivet av oss alla som engagerat oss for Sirius sedan 1907 och inte minst ar det skrivet av oss alla som engagerat
oss de senaste 20 aren och som kommer att engagera oss under de kommande 20 aren. Tack for att ni alla staller
upp for Sirius och Uppsala.
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